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Arbeitsschutz- und Umweltrichtlinie 

 

 

1. Unser oberstes Ziel ist es, die Verantwortung, das Bewusstsein und die Fähigkeit unserer Führungskräfte und 

Mitarbeiter insbesondere in den Segmenten Arbeitssicherheit und Umweltschutz zu stärken. Zu diesem 

Zweck halten wir regelmäßig Mitarbeiterschulungen ab und informieren fortlaufend über die gesetzlichen 

Vorgaben im Bereich des Unfall- und Umweltschutzes. Zudem ist unser Umweltmanagement gemäß ISO 

14001:2015 zertifiziert. 

 

2. Dank der Festlegung der Verantwortlichkeiten und durch die klare Definition der Aufgaben im Arbeits- und 

Gesundheitsschutz fühlen sich unsere Mitarbeiter zum Arbeits- und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz im 

gesamten Unternehmen verpflichtet. Regelmäßige Meetings des Umweltteams unterstützen diese 

Bereitschaft nachhaltig. 

 

3. Wir beachten die geltenden Vorschriften für den Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz. 

 

4. Beim Einsatz von Geräten, Anlagen und Verfahren orientieren wir uns an einem fortschrittlichen Stand der 

Technik. Ziel ist es hierbei, mit Energie und Ressourcen sparsam umzugehen, Emissionen auf ein 

notwendiges und vertretbares Maß zu begrenzen und die Arbeitssicherheit zu verbessern.  

 

5. Durch geeignete Vorsorge halten wir die Schadstoffbelastungen am Arbeitsplatz gering, schließen 

Verunreinigungen von Luft, Gewässer und Böden aus und begrenzen die Auswirkungen von Schäden. 

 

6. Mittels moderner Technik ist es möglich, die Umwelt zu schützen, bestehende Umweltschäden zu begrenzen 

oder zu beseitigen. Wir setzen deshalb entsprechend den Erfordernissen des Marktes unsere Fähigkeiten 

auf dem Gebiet der Umwelttechnik ein und entwickeln diese sukzessive fort. 
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